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UCHWALA NR XX/145/08
RADY GMINY w CEKCYNIE
z dnia 18 listopada 2008r.

W sprawie ustalenia sposobu wykonywania przez Przewodniczacego
Rady Gminy funkeji pracodawcy w stosunku do Wijta Gminy.

Na podstawie art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593, z 2002r. Nr 113, poz. 984,
Nr 214, poz. 1806, z 2005r. Nr 10, poz. 71, Nr 23, poz. 192, Nr 122, poz. 1020,
7 2006r. Nr 79, poz. 549, Nr 169, poz. 1201, Nr 170, poz. 1218)

uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Ustali¢ nastepujacy zakres czynnosci z zakresu prawa pracy,
wykonywanych przez Przewodniczacego Rady Gminy wobec Wéjta Gminy:
udzielanie urlopu wypoczynkowego,
podpisywanie §wiadectwa pracy,
wystawianie delegacji stuzbowych,
zatwierdzanie do wyplaty nagrod jubileuszowych,
zatwierdzanie do wyplaty dodatkowego wynagrodzenia rocznego.
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§ 2. Traci moc uchwata Nr I1/19/06 Rady Gminy w Cekcynie
z dnia 28 grudnia 2006r. w sprawie ustalenia sposobu wykonywania przez
Przewodniczacego Rady Gminy funkcji pracodawcy w stosunku do Wojta Gminy.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia w sposob zwyczajowo
przyjety na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy.




Uzasadnienie:

Zgodnie z ustawa o pracownikach samorzadowych funkcje kierownika
zakladu pracy wobec Wojta Gminy realizuje Przewodniczacy Rady Gminy.
Zatem przedktada si¢ Radzie Gminy projekt niniejsze; uchwaly.
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