UCHWAZLA NR 1I/13/06
RADY GMINY W CEKCYNIE
z dnia 6 grudnia 2006r.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, Dz.U z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 538, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, Dz.U z 2003r.
Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, Dz.U. z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, Dz.U. z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 i Dz.U. z 2006r.
Nr 17, poz. 128) oraz § 3 i 7 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 02 sierpnia
2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzgdach marszatkowskich (Dz.U.
z 2005r. Nr 33, poz. 264 oraz Dz.U. z 2006r. Nr 39, poz. 272)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Wéjtowi Gminy — Panu Jackowi Brygmanowi z dniem 01 stycznia
2007r. sktadniki wynagrodzenia miesigcznego, ktére wynosié beda;

1. wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 3.756 zt (stownie ztotych: trzy tysiqce
siedemset piecdziesiat szesé ztotych),

2. dodatek funkcyjny w kwocie 1.100 zt (stownie zlotych: jeden tysigc sto

zlotych),
3. dodatek specjalny w wysokosci 20% tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego w kwocie 971,20 zt (stownie ziotych: dziewieéset
siedemdziesiat jeden ztotych 2%/ ),

4. dodatek za wystuge lat w wysokosel 10%  miesiecznego
wynagrodzenia zasadnlczego w kwocie 375,60 zt (stownie zlotych: trzysta
siedemdziesiat pie¢ ztotych ¢%/,). Dodatek ten bedzie wzrastal poczawszy od
dnia 01 wrzesnia 2007r. o 1% za kazdy przepracowany nastepny rok do 20%
po 20 latach pracy.

§ 2. Wynagrodzenie okreslone w § 1 ulega corocznej waloryzacji o wskaznik
wzrostu funduszu plac okreslony w zatoZzeniach do projektu budzetu gminy na dany
rok budzetowy, ktorego waloryzacja ma dotyczy?.

§ 3. Oprécz wynagrodzenia okredlonego w § | przyznaje si¢ ryczalt na przejazdy
lokalne w wysokosci 300 kilometréw miesiecznie na warunkach okreslonych
W umowie cywilnoprawnej zawartej w imieniu Rady Gminy przez jej
Przewodniczacego.

§ 4 Traci moc uchwata Nr V/35/03 Rady Gminy w Cekcynie z dnia 26 marca
2003r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy.

§ 5. Uchwata wehodzi w Zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposéb

zwyczajowo przyjety na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy. ‘
Preewedniczaty Rady Gminy

Tamasz Borla
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Uzasadnienie

Zgodnie z wymienionym w podstawie prawnej do projektu uchwaty art. 18 ust.
2 pkt. 2 ustawy o samorzadzie gminnym Rada Gminy posiada wylaczng kompetencje
do ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
02 sierpnia 2005r. okresla poszczegblne skladniki wynagrodzenia pracownikow
samorzadowych, w tym i woéjta gminy oraz ich granice kwotowe. Z zalacznika nr 3
tegoz rozporzadzenia wynika, iz wojt w gminie do 15 tysiecy mieszkahcoOw moze
otrzymywaé wynagrodzenie zasadnicze w granicach od 3.450 do 4.630 zl oraz
dodatek funkcyjny od 1.080 do 1.550 zt. Dodatek specjalny moze wynie$é od 20 do
40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. W zwigzku z tym,
1z nie nastapita zmiana personalna na stanowisku Wéjta Gminy proponuje sie, aby
dotychczasowe wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatek funkcyjny ulegly
zwigkszeniu o wskaznik 1,9% wynikajacy z zalozen do projektu budzetu na 2007
rok.
¥ .acznie wynagrodzenie zaproponowane w projekcie uchwaty wynosi 6.202,80 zt.

Przw Rady Gminy

Tomasz Boria
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